
 

         บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ (สนง. ปลดั อบต.) โทร. ๐๗๓ - ๕๓๐๙๗๗ 

ที ่นธ ๗๒๙๐๑/-                                            วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๓ 

เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานต่อเรื่องร้องเรียน/ร้องเรียนการทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
............................................................................................................................................ . 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 

 ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตฯ ลงวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๐ และ ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ เรื่อง แนวทางการด าเนินงาน
ต่อเรื่องร้องเรียน/ร้องเรียนการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ ลงวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๐ โดยได้
มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและติดตาม ประเมินผลให้เป็นไปตามแนวทางในการด าเนินงานต่อเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องเรียนการทุจริต และแนวปฏิบัติการตัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตฯ รวมทั้ง เรื่องร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ที่เป็นเรื่องทั่วไป เรื่องร้องเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้การบริการสาธารณะ การบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข
แก่ประชาชนตามกรอบอ านาจหน้าที่ นั้น 

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ เป็นหน่วยงานในระดับพ้ืนที่ที่มีเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ๗ หมู่บ้าน 
ซึ่งได้ด าเนินการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติราชการในส่วนที่เกี่ยวข้องมาโดยตลอด ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอาศัยอ านาจตามพระ
ราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. ๒๕๔๖ ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. ๒๕๕๒ รวมทั้งกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมาตรฐาน
การปฏิบัติราชการที่เก่ียวข้อง 

 

 ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ จึงขอรายงานผลการด าเนินงานดังกล่าว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ให้ทราบต่อไป รายละเอียดตามแบบสรุปที่แนบมาพร้อมนี้ 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

 
(ลงชื่อ) 
          (นายภัทรพงศ์  เวทโอสถ) 
        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

- ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
- () ทราบและเห็นควรเผยแพร่ให้สาธารณชนได้ทราบผ่านเว็บไซต์ของ อบต. ต่อไป 
 

 
(ลงชื่อ)      

                         (นายเฟาซีลี  สาและ) 
            ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 



-๒- 
 

 

- ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลริโก ๋
- () ทราบและเห็นควรเผยแพร่ให้สาธารณชนได้ทราบผ่านเว็บไซต์ของ อบต. ต่อไป 
 
 
 

 (ลงชื่อ)          
   (นายบุคอรีย์  แมทาลง) 

      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลริโก ๋
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุปการด าเนินงานต่อเรื่องร้องเรียน/ร้องเรียนการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลริโก๋ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓  

 

ล าดับ 
ประเภท 

ผู้ร้องเรียน 

การทุจริต (เรื่อง) จริยธรรม (เรื่อง) 
 
 
 

รวม 

ผลการด าเนินงาน (เรื่อง) 
อยู่ระหว่าง ยุติ 

ต าแหน่ง 
หน้าท่ี 

การจัดซ้ือ 
จัดจ้าง 

เชิง 
นโยบาย 

ท าลาย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ านาจรัฐ 

ทั่วไป 
เชิง 

นโยบาย 
การ 

บริการ 

ความ
เป็น 
ธรรม 

พฤติกรรม 
ข้อเท็จ 
จริง 

ทาง
วินัย 

ข้อเท็จ 
จริง 

ทาง 
วินัย 

1 
ระดับบริหาร 
1.1 ยอดยกมาจากเดือนก่อน 
1.2 ยอดปีนี ้
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- 

2 
ระดับอ านวยการ 
2.1 ยอดยกมาจากเดือนก่อน 
2.2 ยอดปีนี ้

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
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- 
- 

 
- 
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3. 
ระดับวิชาการ 
3.1 ยอดยกมาจากเดือนนี ้
3.2 ยอดปีนี ้

 
- 
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- 
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- 
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- 
- 
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- 
- 

 
- 
- 

4. 
ระดับทั่วไป 
4.1 ยอดยกมาจากเดือนนี ้
4.2 ยอดปีนี ้

 
- 
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- 
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- 
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5. 
ลูกจ้าง/พนักงาน 
5.1 ยอดยกมาจากเดือนนี ้
5.2 ยอดปีนี ้

 
- 
- 

 
- 
- 
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 รวมเดือนน้ี - - - - - ๘ - - - - - - - - 
รวมท้ังป ี - - - - - ๘ - - - - - - - - 

 

 


