
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๑. จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ชง.) 
2. พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ 1 ต าแหน่ง) 
3. พนักงานจ้างทั่วไป (คนงานท่ัวไป 1 ต าแหน่ง) 
 

 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 
๑. นักทรัพยากรบุคคล (ชก) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานกฎหมายและคดี 
 

งานสังคมสงเคราะห์ 
๑. นักพัฒนาชุมชน (ชก.) 
๒. พนักงานจ้างตามภารกิจ 
(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 1 ต าแหน่ง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป (นักบริหารงานท่ัวไประดับต้น) 

 

 
 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
1.พนักงานจ้างทั่วไป  

(คนขับรถบรรทุกขยะ) (1 ต าแหน่ง) 
 

งานส่งเสริม
การเกษตร 

งานนโยบายและแผน 
๑.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ( ชก.) 

งานบริหารทั่วไป 
1. จพง.ธุรการ (ชง.) 
2. พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 ต าแหน่ง) 
3. พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(พนักงานขับรถยนต์ 1 ต าแหน่ง)  
4.พนักงานจ้างทั่วไป (คนงานท่ัวไป 2ต าแหน่ง)   
5.พนักงานจ้างทั่วไป  
(นักการภารโรง ว่าง 1 ต าแหน่ง) 
 
 

 

งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
1.นักวิชาการสาธารณสุข (ปก.) 

 
 

ส านักปลัด อบต.  
หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น )   
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
    

 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ระดับ 

อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป  
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้าง  
รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชียวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - 1 3 - - - 2 - - 4 4 15 

โครงสร้างของส านักปลัด 


